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Dispensasjon for bygge- og anleggsstay - Gnr/bnr: 50/320
Sognsveien 72

Vedtak
Skanska Norge AS gis dispensasjon fra stoyforskriften i Oslo til & gjennomfore bygge- og
anleggsarbeider med folgende vilkar:

- Arbeidene ma gjennomfgres innenfor de rammer som er beskrevet i spknaden.

- Arbeidene méa gjennomfores sa skdnsomt som mulig og ikke bidra til helseskadelig
stgy for omgivelsene.

- Bergrte naboer skal i god tid ha informasjon om arbeidene, kontaktopplysninger,
konsekvensene og andre planlagte avbgtende tiltak. Vi skal ha kopi av gjeldende
naboinformasjon.

- Handtering av stoy til omgivelsene skal veaere innarbeidet i internkontrollsystemet.

- Det skal tilbys alternativt oppholdssted nar naboer bergres sa sterkt av stgy at
det kan medfgre fare for helseskade eller helsemessig ulempe.

- Det ma legges inn minst 1 time sammenhengende pause i lgpet av arbeidsdagen
ved kontinuerlige sterkt stgyende arbeider kl. 08-17. Pausene ma veere planlagt
til en forutsatt tid.

Opplysninger i spknad av 13.02.2023 fra Skanska Norge AS
Sgknaden har fglgende vedlegg:

- Kart over anleggsomradet (CU_kart_for_nabovarsling.jpg)
- -Stgyprognose (230203_R_Anleggsstoy_Campus_Ulleval.pdf)
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Det er sokt om stgyende arbeider i perioden 17.04.2023 til 24.04.2026 i tidsintervallene kl.
07:00-19:00, 19:00-21:00, 21:00-23:00, lgrdager 08:00-16:00

Det er sgkt om sterkt stpyende arbeider i perioden 02.05.2023 til 17.02.2024 i tidsintervallene
kl. 08:00-17:00

Folgende naboer vil bergres av bygge- og anleggsstoy:
boliger, skole og barnehage, kontor, forretning og industri

Planlagte tiltak for & redusere ulempene:

- Vivil ha dialog med virksomheter som blir bergrt.

- Vi vil etablere fysiske skjermingstiltak ved lydkilde (for eksempel lyd- og stevhette pa
pigghammer og bormaskin, mobile og permanente stoyskjermer).

- Vi vil etablere skjermingstiltak ved eller pa bygning

- Vi vil planlegge arbeidene slik at de mest stoyende arbeidene blir utfert i perioder pa
dognet som er minst sarbar for de som blir bergrt.

- Vivil etablere faste pauser fra sterkt steyende arbeider.

- Vi vil ikke drive stgyende aktivitet i helgene eller pa helligdager.

- Andre forebyggende tiltak.

Beskrivelse av pauser:
KL 11:00-12:00

Andre forebyggende tiltak:

Arbeidene med spunting planlegges utfert med to stk rigger for & begrense varigheten av
arbeidet. Arbeidet er planlagt ferdigstilt for oppstart av sesongen til kolonihagen samt at peling
starter igjen pd sensommer med en varighet frem til og med desember 2023.

Informasjon fra Oslo kommune

Helsevirkninger

Stoy regnes som en stressfaktor som kan pavirke atferd, trivsel, kommunikasjon, hvile og sgvn.
Informasjon og mulighet for medvirkning har stor betydning for menneskers talegrense. Det er
viktig at dere holder naboer oppdatert om framdriften og hvordan de ulike arbeidene vil pavirke
bomiljget.

Brudd pa vilkar

Dersom dere bryter vilkarene eller aktivitetene medferer storre stoyulemper enn forutsatt, kan
kommunens helsemyndighet kreve ytterligere avbgtende tiltak eller trekke dispensasjonen
tilbake.

Hjemmel
I henhold til § 16 i steyforskriften, kan vi gi dispensasjon for steyende arbeider, pa bakgrunn av
at det er kortvarige arbeider som ivaretar vesentlige samfunnsmessige interesser, eller det



foreligger andre seerlige grunner. Byggeprosjekter som er behandlet gjennom ordinzere
planprosesser i kommunen og er politisk vedtatt, anses & ivareta samfunnsmessige interesser.
For samfunnsnyttige arbeider er det av felles interesse for utbygger, entreprengr, naboer og
samfunnet at arbeidene utfgres effektivt. Dette vektlegges i behandling av sgknaden.
Dispensasjonsvedtaket er ogsa & anse som en forhandsgodkjenning av tiltak ved sterkt steyende
arbeider, jfr. § 14.

Klageadgang

Dere har rett til & klage pa vedtaket, jf. § 19 i lov om folkehelsearbeid. Fristen for a klage er tre
uker etter at dere er gjort kjent med vedtaket, jfr. forvaltningsloven § 29. Dere sender i s fall
klagen til oss. Dersom vi ikke gir dere medhold i klagen, sender vi saken over til Statsforvalteren
for endelig avgjorelse

Med vennlig hilsen

Tom Berner Sundar Kim Eirin Riise
bydelsoverlege spesialkonsulent
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